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“Pensamiento inteligente”

Tomar decisiones inteligentes analizando 
todos los hechos y pensando detenidamente

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cuáles son mis opciones?
l	 ¿Qué información tengo que me ayuda 

a saber que estoy tomando la decisión 
correcta?

l	 ¿Cómo afectan mis sentimientos a mi 
elección?

l	 ¿Qué sucederá si tomo esta decisión?
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#LifeLeader

Pensamiento crítico
Lo que hago y digo:
l	 Seguir aprendiendo y mantenerme 

actualizado sobre nueva información
l	 Estar abierto a cambiar de opinión 

si aprendo algo nuevo que tenga 
sentido

l	 “Esta es la mejor opción porque…”

Lo que no hago ni digo:
l	 Hacer algo antes de comprobar si es 

lo correcto
l	 Usar la información de una manera 

que no coincida con su verdadero 
significado o propósito

l	 “Simplemente me dio la gana.”
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“Visión global”

Saber cómo se conectan los diferentes 
grupos de personas de distintos lugares y 

con diferentes ideas

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo puedo mostrar amabilidad a 

las personas que son diferentes a mí?
l	 ¿Cómo puedo asegurarme de que 

todos sean tratados con amabilidad y 
justicia?

l	 ¿Qué puedo hacer para ayudar 
cuando alguien no recibe un trato 
justo?
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Perspectiva global
Lo que hago y digo:
l	 Tratar de entender por qué alguien 

podría pensar diferente a mí
l	 Aprender sobre mi origen y cómo eso 

influye en mis pensamientos
l	 “¿Qué piensas de esto?”

Lo que no hago ni digo:
l	 Ponerme nervioso por cosas o 

personas que no son como yo
l	 Adivinar lo que alguien está tratando 

de decir sin hacer preguntas
l	 “Mi manera es la mejor manera.”
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Comprensión de 
información

“Lectura inteligente”

Capacidad para encontrar, comprender y 
compartir información para hacer las cosas

Preguntas que me hago:
l	 ¿Dónde puedo encontrar información 

honesta?
l	 ¿Coincide esto con lo que dice otra 

información confiable?
l	 ¿Cómo puede esta información 

ayudarme a aprender o crecer?
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Comprensión de 
información

Lo que hago y digo:
l	 Pensar si la persona que me cuenta 

esto puede tener su propia forma de 
ver las cosas

l	 Pensar si esta información es 
verdadera o no

l	 “No lo sé, pero puedo averiguarlo.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Utilizar la información de una manera 

que no se ajusta a la situación
l	 Leer la información apresuradamente 

sin mirar con atención
l	 “Esto es demasiado difícil.”
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“Trabajar juntos”

Trabajar con amigos en un proyecto para 
encontrar y resolver problemas juntos

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo puedo ayudar a que las ideas 

de mis amigos brillen y tengan éxito?
l	 ¿Cómo puedo asegurarme de que 

mis amigos tengan la oportunidad de 
compartir sus pensamientos e ideas?

l	 ¿Cómo puedo ser un buen 
compañero de equipo?
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Colaborativo
Lo que hago y digo:
l	 Asegurarme de que todos sepan 

cuál es su trabajo y cuáles son sus 
responsabilidades

l	 Usar las diferencias de todos para 
mejorar las cosas

l	 “¿Cómo podemos ayudarnos unos a 
otros?”

Lo que no hago ni digo:
l	 Decir rápidamente que algo no está 

bien sin pensarlo realmente
l	 Pensar solo en lo que yo quiero y no 

en lo que quieren los demás
l	 “Esa es una idea terrible.”
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Comunicador eficaz
“Buen orador”

Alguien que habla o escribe con claridad 
para que los demás lo entiendan

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo puedo decir algo de manera 

que los demás lo entiendan y les 
interese?

l	 ¿Qué muestra mi cuerpo sobre cómo 
me siento o lo que estoy diciendo?

l	 ¿Qué palabras puedo usar para 
mostrar respeto por los demás?

l	 ¿Qué tan bien escucho a los demás?
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Comunicador eficaz
Lo que hago y digo:
l	 Ser positivo y amable
l	 Usar un lenguaje apropiado
l	 Mirar a los demás a los ojos cuando 

estoy hablando o escuchando
l	 Usar el nivel de voz adecuado
l	 Saludar amablemente y con una 

sonrisa a todos
l	 “Lo que te escucho decir es…”

Lo que no hago ni digo:
l	 Hablar de cosas adicionales que no 

importan en este momento
l	 Ignorar lo que otra persona está 

diciendo
l	 “Es demasiado difícil de explicar.”
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“Líder justo”

Ayudar a los demás a hacer lo correcto de 
una manera amable, sin dejar de tratar a 

todos con respeto y justicia

Preguntas que me hago:
l	 ¿Qué reglas debo seguir al tomar mi 

decisión?
l	 ¿Cómo afecta mi decisión a otras 

cosas?
l	 ¿Cómo se relaciona lo que quiero 

hacer con lo que significa ser un Líder 
de Vida?

l	 ¿Cómo puedo mostrar respeto por los 
demás?
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Liderazgo ético
Lo que hago y digo:
l	 Dar el ejemplo de un comportamiento 

correcto
l	 Aprender qué es correcto e 

incorrecto
l	 Tomar decisiones inteligentes sobre 

qué decir o hacer
l	 “Cometí un error.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Inducir a otros a tomar malas 

decisiones
l	 Pensar solo en mí
l	 Utilizar reglas y hacer cosas de una 

manera que no sea justa ni flexible
l	 “Está bien romper las reglas esta 

vez.”
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“Dar”
Estar dispuesto a ayudar a los demás 

incluso si no me ayuda a mí ni me 
hace quedar bien

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo puedo escuchar cuando 

alguien dice que tengo que hacerlo 
mejor?

l	 ¿Cómo puedo ser un buen amigo 
para las personas que están cerca de 
mí?

l	 ¿Cómo puedo ser útil para los demás?
l	 ¿Cómo puedo hacerle saber a alguien 

que estoy agradecido por él?
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Humildad
Lo que hago y digo:
l	 Ayudar a los demás
l	 Perdonar a los demás
l	 Escuchar con el corazón
l	 “Me equivoqué”.
l	 “Lo siento”.
l	 “Por favor” y “Gracias”.

Lo que no hago ni digo:
l	 Presumir o hablar demasiado de mí 

mismo
l	 No creer en mí mismo
l	 “Soy el mejor.”
l	 “Soy el peor.”
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“Reparación de problemas”

Una persona que usa lo que sabe y lo que 
tiene para solucionar un problema

Preguntas que me hago:
l	 ¿Qué inició el problema?
l	 ¿Qué herramientas o información 

puedo usar para ayudarme?
l	 ¿Cuál es la solución que funciona mejor 

para todos los involucrados?
l	 ¿A quién conozco que pueda ayudar?
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Solucionador de 
problemas

Lo que hago y digo:
l	 Asumir la responsabilidad del 

problema
l	 Escuchar lo que piensan los demás
l	 Hacer preguntas
l	 “Podemos resolver esto.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Dejar para después algo que tengo 

que hacer
l	 Pensar en una sola manera de 

solucionar el problema
l	 “No puedo…”
l	 “No es mi problema.”
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Conciencia social
“Comprender a los 

demás”

Ser capaz de saber cómo se siente alguien y 
ayudarlo con lo que necesita

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo hacen sentir a los demás mis 

palabras y acciones?
l	 ¿Cómo puedo saber lo que sienten 

los demás?
l	 ¿Cómo puedo cambiar mi 

comportamiento para ayudar a mis 
amigos con lo que necesitan?



RE
A

D
Y

 T
O

 L
EA

R
N

LI
ST

O
 P

A
RA

 L
ID

ER
A
R

#LifeLeader

Conciencia social
Lo que hago y digo:
l	 Pensar antes de hablar
l	 Hablar con los demás para entender 

cómo se sienten
l	 Observar cómo se ven las personas 

cuando están felices o tristes
l	 “¿Cómo te sientes?”
l	 “¿Hay algo que te moleste?”

Lo que no hago ni digo:
l	 Juzgar a los demás sin conocerlos
l	 No prestar atención a lo que los 

demás necesitan o cómo se sienten
l	 “No me importa.”
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Ciudadanía

“Ayudante de la 
comunidad”

Seguir las reglas, hacer el bien y ser sabio al 
involucrarse en la comunidad

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo puedo usar mis habilidades 

para ayudar a mis amigos y vecinos?
l	 ¿Cómo puedo respetar a las personas 

que hacen las reglas?
l	 ¿Qué puedo hacer para dejar los 

lugares en mejores condiciones de 
como los encontré?
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What I Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

What I Don’t Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

Title

#LifeLeader

Ciudadanía
Lo que hago y digo:
l	 Ser responsable
l	 Seguir instrucciones
l	 Ser respetuoso con los demás
l	 Defender amablemente lo que creo y 

lo que es justo
l	 “Puedo hacer una diferencia”.

Lo que no hago ni digo:
l	 Decir cosas hirientes a las personas 

que piensan diferente a mí
l	 Ser demasiado brusco o ruidoso 

cuando hablo de lo que pienso
l	 Dejar basura atrás o usar más de lo 

que necesito y desperdiciarla
l	 “No quiero ayudar.”
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Educación financiera
“ser inteligente con el dinero”

Saber cómo ganar, ahorrar y gastar dinero de 
manera responsable

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cuál es mi plan para asegurarme de 

tener suficiente dinero ahora y en el 
futuro?

l	 ¿Quién es bueno con el dinero y 
puede darme consejos inteligentes?

l	 ¿Cómo puedo decidir si esta es una 
buena manera de gastar mi dinero?



RE
A

D
Y

 T
O

 L
EA

R
N

LI
ST

O
 P

A
RA

 L
A

 V
ID

A

What I Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

What I Don’t Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

Title

#LifeLeader

Educación financiera
Lo que hago y digo:
l	 Planificar con anticipación y seguir el 

plan
l	 Estar agradecido y feliz con lo que 

tengo
l	 Aprovechar las oportunidades para 

ahorrar y hacer crecer mi dinero
l	 “No necesito eso”.
l	 “Ahorro para las cosas que realmente 

quiero.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Decidir rápidamente sin pensar 

detenidamente
l	 Pensar que alguien es rico solo porque 

tiene muchas cosas
l	 “¡Tengo que tener eso!”
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Orientado a objetivos

“Enfocado”

Permanecer concentrado en una tarea y hacer 
lo que se debe hacer para terminar algo

Preguntas que me hago:
l	 ¿Qué quiero lograr?
l	 ¿Cómo puedo aprovechar al máximo mi 

tiempo y mis habilidades?
l	 ¿Qué puedo hacer para acercarme a mi 

objetivo?
l	 ¿Cuál es un buen primer paso?
l	 ¿Cómo puedo saber si estoy 

alcanzando mi objetivo?
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What I Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

What I Don’t Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

Title

#LifeLeader

Orientado a objetivos
Lo que hago y digo:
l	 Establecer metas más pequeñas 

que me ayuden a alcanzar mi meta 
principal

l	 Escribir paso a paso lo que necesito 
hacer

l	 Reservar tiempo para pensar 
detenidamente las cosas y 
comprenderlas mejor

l	 “Gracias a mi fortaleza, lograré lo que 
me proponga.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Rendirse
l	 Utilizar tiempo y energía en cosas que 

no ayudan
l	 “Eso lo haré más adelante.”



RE
A

D
Y

 T
O

 L
EA

R
N

LI
ST

O
 P

A
RA

 L
A

 V
ID

A
Resiliente

“Fuerte”

Volverse a levantar y mantener la 
esperanza después de que algo difícil 

sucede

Preguntas que me hago:
l	 ¿Qué buenos sentimientos puedo 

usar para ayudarme?
l	 ¿Qué partes de esta situación difícil 

puedo realmente cambiar?
l	 ¿Qué puedo aprender 

de esta situación?
l	 ¿Cómo puede mi actitud 

ayudarme a seguir 
intentándolo?
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What I Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

What I Don’t Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

Title

#LifeLeader

Resiliente
Lo que hago y digo:
l	 Mantener una actitud positiva
l	 Encontrar personas que me apoyen
l	 Ver una nueva manera de solucionar 

las cosas
l	 Valorar las cosas que he aprendido 

en los momentos difíciles
l	 “Puedo superar esto.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Renunciar
l	 Pensar solo en las cosas malas
l	 Alejarme de las situaciones difíciles
l	 “Esto es demasiado difícil.”
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Autoconciencia

“Conóceme a mi mismo”

Una persona que sabe en qué es buena, en qué 
necesita ayuda y cómo se siente

Preguntas que me hago:
l	 ¿Por qué me siento así?
l	 ¿En qué dicen otras personas que soy 

bueno?
l	 ¿Con qué frecuencia me detengo a 

pensar en lo que estoy pensando y 
haciendo?

l	 ¿Qué cosas me hacen 
sentir determinadas 
emociones?
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What I Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

What I Don’t Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

Title
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Autoconciencia
Lo que hago y digo:
l	 Conocer mis fortalezas
l	 Reconocer las cosas en las que no soy 

tan bueno
l	 Prestar atención a mis sentimientos
l	 Entender mis acciones
l	 “Me siento bien cuando…”
l	 “Necesito mejorar en…”

Lo que no hago ni digo:
l	 Culpar a los demás
l	 Dejar que mis sentimientos controlen 

mis acciones
l	 Fingir que sé cosas que realmente no sé
l	 “No puedo evitarlo; así es como soy.”
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Autogestionado

“Autocontrol”

Asumir la responsabilidad de las acciones y 
el comportamiento

Preguntas que me hago:
l	 ¿Cómo me aseguro de que estoy 

haciendo lo que tengo que hacer?
l	 ¿Cómo se corresponden mis acciones 

con lo que significa ser un líder de 
vida?

l	 ¿Cómo puedo cambiar mi 
comportamiento para 
llevarme bien con los 
demás?

l	 ¿Qué necesito 
aprender para tener 
éxito?
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What I Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

What I Don’t Do & Say:
l	 Item 1
l	 Item 2
l	 Item 3
l	 Item 4

Title

#LifeLeader

Autogestionado
Lo que hago y digo:
l	 Crear buenos hábitos
l	 Mantener mis manos quietas
l	 Expresar mis sentimientos con claridad
l	 Concentrarme en lo que hago bien y 

buscar ayuda cuando la necesito
l	 “Puedo controlar mis palabras, 

acciones y sentimientos.”

Lo que no hago ni digo:
l	 Permitir que los malos hábitos sigan 

apareciendo
l	 Dejar que las emociones controlen mis 

acciones
l	 Culpar a los demás de mis problemas
l	 “No es mi culpa.”


